SIEMENS

En Tres Cantos, a 28 de Marzo de 2.006.

Se retnen la Representacion de los Trabajadores —en funciones- del Centro de Trabajo
de Coslada, calle Alemania, 2 y 4, y la Direccién de la Empresa, compuestas por los
miembros que a continuacion se sefialan:

POR EL COMITE DE EMPRESA (EN FUNCIONES)
7 D. Alberto Blanco

“ D. Juan Manuel Martin
v D. Julio Feito

+D. José Isla
v D. Sergio Quirds
] Asesores:
i D. Juan Rodriguez
D. Tomas Galan

POR LA DIRECCION DE LA EMPRESA

D. Manuel Lenza
v D. Manuel Mufioz
v D. Antonio Vilaranda
—— > ¥ D. José Maria Santolaya.
g D. Antonio Oliva
g vD. Francisco Cano
> D. Fernando Pita
> —RafgePEscalonilla

mbas partes llegan a los siguientes
ACUERDOS

PRIMERO.- Se modifica el primer parrafo del articulo 9 del Convenio Colectivo de S.
Dematic, pactandose la realizaciéon de turnos no sélo en los talleres, como recoge dicho
articulo, sino ademés, exclusivamente, en la obra o servicio de instalacién vy
mantenimiento de las cintas transportadoras ubicadas en el Aeropuerto de Barajas, T4,

por exigencia establecida en el contrato asignado a Siemens por AENA.

SEGUNDO.- Para el personal que realice su actividad en la obra definida en el niimero

anterior, el ticket de ¢omida recogido en el articulo 13 de dicho Convenio Colectivo se




SIEMENS

TERCERO.- A este personal se le asignard una compensacion para transporte por
importe de 65 euros brutos al mes, pagadero 11 veces al afio, en sustitucién del servicio

de autobus proporcionado por la Empresa.

CUARTO.- Para este personal se contempla un plus adicional para las horas trabajadas

de fines de semana en su correspondiente turno de 3,60 euros brutos/hora.

Los puntos segundo y tercero tendran en lo sucesivo su correspondiente revision anual,
existiendo para este afio 2006, el compromiso de actualizar el punto segundo, con el

'incremento que se acuerde en la negociacion colectiva.

' En prueba de conformidad las partes asistentes firman el presente Acuerdo en el lugar y
fecha indicados.
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